
ATA  DA  SÉTIMA  REUNIÃO  EXTRAORDINÁRIA  DA  COORDENAÇÃO
ACADÊMICA DO INSTITUTO DE BIOLOGIA DE 2017.

Às catorze horas e quarenta e cinco minutos do dia trinta de maio de dois mil e dezesse-

te, reuniram-se os membros da coordenação acadêmica e outros docentes no auditório

externo do Instituto de Biologia, sob a presidência do coordenador e representante do

Colegiado de Genética e Biodiversidade, José Geraldo de Aquino Assis, com a presença

dos representantes de colegiados: Fernanda Cavalcanti (Pós-Graduação em Diversidade

Animal), Adolfo Calor (chefe do Núcleo de Ensino) e Miguel Accioly (chefe do Nupex),

Adriana Medeiros (Pós-Graduação em Ecologia e Biomonitoramento), dos representan-

tes docentes Tânia Regina Marques da Silva, Moema Cortizo Bellintani e dos represen-

tantes estudantis Thiego Hubarth e  Eunice de Fátima Esteves Santiago.  Ausentes os se-

guintes membros da C.A.: Doriedson Gomes (Graduação em Ciências Biológica), Edu-

ardo Mendes da Silva (PPG profissional em Ecologia e Biomonitoramento),  Rodrigo

Barban Zucoloto,  representante  docente  e Hédina  Bezerra,  representante  discente.  A

pauta constou dos seguintes pontos: 1.  Aprovação de atas, 2. Formação de bancas, 3.

Aprovação de relatórios de monitoria, 4. Definição de critérios transitórios para avalia-

ção dos docentes pelos discentes, 5. Definição de calendário de eleições para vacâncias

da C.A. e dos Núcleos, 6. Diretrizes para registro de estágios, 7. Afastamento de docen-

tes por mais de 15 dias. Havendo quórum mínimo assegurado (9 membros presentes)  a

reunião foi iniciada com o ponto 1. Aprovação de atas. As atas da quinta reunião ordi-

nária e sexta reunião extraordinária foram lidas e aprovadas por unanimidade. No ponto

2. formação de bancas,  foram analisados os pedidos de formação de banca para ava-

liar relatório de seis meses de estágio probatório, tendo sido indicados os nomes dos

professores Sheila Resende, Paulo Mafalda e José Marcos Nunes como titulares e pro-

fessora Kelly Leite como suplente que foram aprovados por unanimidade. Para a avalia-

ção de progressão funcional da professora Cláudia Luizon Dias Leme de Associado

III para Associado IV, foram indicados os nomes das professoras Rejane Lira, Orane

Falcão e Zênis Novaes (IQui) como titulares e dos professores Iara Bravo e Eudes Velo-

so (FaFar)  como suplentes.  Para a  avaliação de  progressão funcional  do professor

Marcelo Felgueiras Nápoli de Associado III para Associado IV, foram indicados os

nomes dos professores Luciana Veiga Barbosa, Nádia Roque, Pedro Luis Bernardo da

Rocha como titulares e da professora Iara Sordi Bravo como suplente. Não houve ne-

nhum relatório de monitoria s ser apreciado no ponto 3. No ponto seguinte 4. Definição

de critérios transitórios para avaliação dos docentes pelos discentes, foi dada conti-

nuidade à discussão iniciada em reunião anterior. Foram votados dois encaminhamentos:

que fossem consideradas para progressão apenas as avaliações que envolvam a maioria
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dos estudantes, como está preconizado na resolução que estabelece critérios para avalia-

ção de promoção a titular. Este encaminhamento teve um voto a favor e oito contra (hou-

ve abstenção??). Encaminhou-se então a seguinte proposta para estabelecimento da pon-

tuação: em cada semestre o docente obteria 5 pontos se a sua avalição nos itens A da

avaliação SIAV superasse  80% e 3 pontos se os itens A e B superassem  80%. No caso

de mais de uma turma mesmo em disciplinas diferentes, esse aspecto seria considerado

para o total de respondentes e não uma média das turmas. Essa proposta foi aprovada

com quatro votos a favor e cinco abstenções. Adicionalmente, foi indicado que o coor-

denador deverá encaminhar solicitação à Direção para que encaminhe o início dos traba-

lhos da comissão institucional de avaliação. O ponto seguinte discutiu a 5. Definição de

calendário para vacâncias da C.A. e dos Núcleos. Na coordenação existe uma vacân-

cia de representação docente e todas as duas suplências no Núcleo de Ensino e as quatro

do NUPEX. Nos dois Núcleos existe vacância nas quatro suplências.  Foi sugerido o se-

guinte calendário: inscrições de 7  a 14 de junho e eleições na secretaria de 19 a 22 de

junho. O calendário foi aprovado por unanimidade.  No ponto 6 apreciaria o  protocolo

para registro estágio encaminhado pelo Nupex mas a plenária demonstrou interesse em

receber o texto previamente para uma avaliação detalhada, sendo então retirado o ponto.

Como último ponto foram analisados os pedidos afastamento de docentes por mais de 15

dias da professora Fernanda Cavalcanti com período de afastamento de 11/09/2017 a

07/10/2017. O prof. Geraldo Aquino agradeceu a presença de todos e deu por encerrada

a reunião, da qual foi lavrada esta ata e assinada pelos presentes. Salvador, 30 de maio

de 2017.
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