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APRESENTACAO

O planejamento, acompanhamento, avaliagdo e compatibilizagdo das atividades de ensino,
extensdo, pesquisa, criacdo e inovacdo dos docentes lotados no Instituto Biologia é de
responsabilidade da Coordenacdo Académica, que, para a execucdo de suas funcbes, estd
organizada em dois nuacleos: (1) Nucleo de Ensino (NAE) e (2) Ndcleo de Pesquisa, Extensao,
Criacao e Inovagéo (NUPEX).

A Coordenacgéao Académica compfe-se atualmente de 11 membros, indicados na tabela abaixo:

Representacao TITULAR SUPLENTE
Colegiado de Graduacdo | Renata Lima Gilberto Cafezeiro
PPG em Biodiversidade e | Bianca Silva .

~ José Marcos
Evolucéo
PPG em Ecologia: teoria, | Bruno Vilela Doriedson Gomés
aplicacéo e valores
PPG em Ecologia | Pavel Dodonov Lazaro Silva
Méstrado Profissional
PPG em Microbiologia Paula Ristow Pedro Meirelles
Nucleo de Ensino Lazaro Silva Acacia Carvalho (vice)
Nupex Nadia Rogue Fr_ancisco Barros

(vice)

Docentes Carlos Eduardo Guedes Claudia Santana
Docentes Tania Regina Marques da Silva | vacante
Docentes Sheila Vitoria Resende vacante
Docentes Patricia Petitinga vacante
Discente vacante vacante
Coordenadora Tania Regina Margues da Silva
Vice-coordenador Carlos Eduardo Sampaio

De acordo com o art. 21 — Regimento Interno do Instituto de Biologia— UFBA, é competéncia
da Coordenacdo Académica:

| - eleger, dentre os seus membros docentes, o Coordenador e o Vice-Coordenador;

Il - compatibilizar a carga horaria didatica dos docentes com as demandas dos Colegiados, levando
em consideracao suas atividades de pesquisa, extensdo e administracao;

[l - coordenar a elaboragao do Plano de Trabalho e do Relat6rio Anual das Atividades Académicas
da Unidade Universitaria, encaminhando-os a Diretoria;

IV - supervisionar a distribuicdo individual dos encargos docentes;

V - encaminhar as demandas para admissao de professores substitutos, temporarios e efetivos a
Congregacao;

VI - apreciar e deliberar sobre pedidos de afastamento e capacitagdo do corpo docente,
encaminhando-os a Direc¢ao;

VII - encaminhar a Congregacao parecer sobre a distribuicdo de vagas para a realizacdo de
concursos para a carreira docente;

VIII - apreciar e deliberar sobre solicitacdes de estagio estudantil e encaminhar para a Dire¢ao;

IX - apreciar, deliberar e dar os devidos encaminhamentos, em primeira instancia, sobre projetos
de monitoria;

X - deliberar sobre a distribuicdo de bolsas concedidas ao Instituto;

XI - apreciar e encaminhar a Congregacéo, em articulagdo com os ndcleos académicos, propostas
referentes a projetos integrados, institucionais, de ensino, de extensao, de

pesquisa, criacdo e inovacao;

XII - gerenciar informagdes sobre as atividades docentes;



XIlI - apreciar e deliberar sobre os planos e os relatérios de atividades, incluindo os de estagio
probatério, e os pedidos de progressdo docente, constituindo comissdo de avaliacdo de
desempenho académico para emisséo de pareceres;

X1V - zelar pelo cumprimento de prazos de encaminhamento de relatorios e planos de trabalho pelos
docentes e aplicar as devidas san¢des conforme previsao legal;

XV - organizar o seminario anual e outras atividades de avaliacdo do Instituto de Biologia;

XVI - promover o planejamento articulado das atividades de campo dos componentes curriculares
do Instituto, semestralmente.

A seguir, sdo apresentadas as propostas de acbes da Coordenacdo Académica e seus
nucleos para 2020:
ACOES DA COORDENACAO ACADEMICA PARA 2020:

Além das atribui¢cdes previstas no Art. 21 do Regimento Interno do Instituto de Biologia (IBIO), é
proposto:

- Manutencao da atualizacdo mensal da pagina da Coordenacéo Académica no site do IBIO;

- Revisao dos formularios do Plano Individual de Trabalho (PIT) e do Relatério Individual de Trabalho
(RIT);

- Revisdo e atualizacdo dos planos de ensino-aprendizagem semestrais e programas dos
componentes curriculares da graduacao ofertados pela Coordenagédo Académica do IBIO;

- Criagdo dos programas dos componentes curriculares dos programas de pos-graduacéo do IBIO;

- Andlise e aprovacgédo dos Programas dos novos componentes curriculares obrigatérios e optativos
ofertados ao curso de graduag&do em Ciéncias Biologicas, de acordo com a nova Matriz Curricular;

- Em articulacao com o NUPEX, elaboracgéo de procedimentos e formularios para regularizacao de
atividades de pesquisa e extensao realizadas no IBIO;

- Atualizacéo do cadastro das atividades de ensino (graduacgéo e pds-graduacédo) dos docentes do
IBIO (passando de cinco para sete semestres);

- Articulacdo das saidas de campo dos componentes curriculares ofertados pela coordenacgéo
académica.

DIRETRIZES E ACOES DO NUPEX PARA 2020:

Abaixo, sdo listadas as acb6es do NUPEX, extraidas do PAT encaminhado a coordenacédo
académica em 06/07/2019:

EXTENSAO:

Distribuicdo das acbes de extenséo do IBIO entre docentes:

Diretriz para 2020: Alcancar a meta de pelo menos 35 docentes (50%) registrando uma agéo de
extensdo como coordenadores (0 que busca alcancar uma média de uma acdo de extensao
coordenada por docente a cada dois anos).

Acdo NUPEX: até um més antes da producao dos PIT 2020:

(a) Disponibilizacao do presente diagnostico da extensao universitaria do IBIO em seu site e sua
divulgacdo a comunidade do IBIO;

(b) Disponibilizacdo do Manual de Extensao Universitaria da UFBA em seu site e sua divulgagéo a
comunidade do IBIO;

(c) Organizacao de evento no IBIO com representante da Proext (Pré-Reitora) para informar a
comunidade sobre os procedimentos e as oportunidades de apoio a a¢oes de extensdo na UFBA;



(d) Tentativa de articulacéo entre acdes de extensdo a serem propostas pelos docentes para 2020
com vistas a formulacdo de um ou mais “programas” de extenséo do IBIO;

(e) Estimulo a proposicao de acdes permanentes, o que confere rotina as praticas desenvolvidas
no IBIO, favorecendo a participacdo da comunidade externa;

f) Propor a Congregacdo uma politica de valorizacdo da atuacdo em extensdo universitaria que
influencie os concursos para contratacdo de pessoal estimule o empenho de seus quadros em
acbes de extensdo desenvolvidas no IBIO, incluindo mencdes de reconhecimento aos
coordenadores e estudantes que se destacaram nesse campo.

Percentagem de propostas iniciadas que chegam a ser reqistradas:

Diretriz para 2020: Alcancar a meta de obter registro de pelo menos 85% das propostas inicializadas
por coordenadores do IBIO.

Acdes NUPEX: até um més antes da producgédo dos PIT 2020:

Além de (a) a (c) acima:

(g) Diagnostico, junto aos coordenadores, dos motivos que levaram as propostas iniciadas no
periodo analisado a ndo serem registradas e desenvolvimento de acdes que possam sanar 0S
principais problemas.

Proporcdo de docentes e servidores técnicos administrativos na coordenacdo de acbes de
extenséo:

Diretriz para 2020: Estabelecer a meta de ¥ dos adjuntos, 5 dos associados e ¥z dos titulares com
relatérios de extensdo aprovados em 2020. Essas metas representam uma expectativa de um
pequeno aumento da propor¢ao detectada para essas classes no periodo jan/2015-mai/2019.
Diretriz para 2020: Incluir a coordenagéo de atividades de extensé@o no horizonte de possibilidades
de atuacéo dos servidores técnico-administrativos.

Acdes NUPEX:

Em (a), (b) e (c) foram apresentadas estratégias para que a comunidade do IBIO se informe melhor
sobre agfes de extensdo; em (d) nos dispusemos a promover a elaboracdo de acdes integradas;
em (f) indicamos a formulacao de politicas de incentivo a extenséo.

h) Divulgac@o especificamente direcionada aos servidores técnicos administrativos sobre a
possibilidade de atuarem como coordenadores de a¢des de extenséo.

Producéo de relatérios finais das acdes de extenséo registradas:

Diretriz para 2020: alcancar a meta de 90% das a¢les de extenséo registradas com relatorios
registrados e finalizados pela Proext.

Acdes NUPEX:

i) Divulgacéo aos coordenadores de acdes registradas de extensdo do IBIO sobre pendencias de
relatérios até 2019 e procedimentos para regularizagcéo da situagdo das mesmas;

j) Dar prosseguimento a estratégia ja iniciada do NUPEX de discutir, com presidentes da
Congregacao, Coordenacao Académica e Nucleo de Ensino, a interpretagéo vigente do Regimento
Interno do IBIO sobre o tramite dos processos de extensdo e pesquisa no IBIO visando cumprir o
Regimento Geral da UFB A e promover a agilidade necessaria.

PESQUISA, CRIACAO E INOVACAO (PC&I) E ORIENTACAO DE ALUNOS

Regqistro da producéo cientifica do 1BIO.

Diretriz para 2020: Alcancar, até o inicio de 2020, a meta de 90% dos docentes cadastrados no
Google Scholar R e com o CV Lattes atualizado para as orientacdes ao nivel de graduacéo e pos-
graduacéo.

Acdes NUPEX: produzir informativo direcionado a todos os docentes sobre: (a) como criar uma
conta no Google ScholarR e (b) importancia de manter o CV Lattes atualizado, principalmente
guanto as orientacdes na graduacgéo e pds-graduacdo. Com base nessas mudancas, qualificar o
diagnostico do impacto da produgéo académica e das atividades de orientacdo do IBIO.

Producéo de artigos cientificos.
Diretriz_para 2020: Manutencdo ou aumento da producdo académica média dos ultimos quatro
anos.




Acdes do NUPEX:

(a) Divulgacédo da producéo académica do IBIO;

(b) Sugerir aos colegiados de graduacdo e pos-graduacdo que incorporem bancas de
acompanhamento dos projetos, abrindo oportunidades para participacdo de docentes do IBIO néo
vinculados a pés-graduacdo, visando a formacédo de redes internas de colaboracédo, o que pode
aumentar tanto a qualidade quanto a quantidade de publicactes;

(c) Promover o Il Seminério Interno do NUPEX com a apresentacao das atividades desenvolvidas
pelos docentes do IBIO, buscando dar visibilidade as linhas de pesquisa e capacidade intelectual
instalada, o que pode abrir oportunidades de colaboracao entre os docentes do IBIO.

Participacao dos docentes na publicacao de livros e/ou capitulos de livros.

Diretriz para 2020: reforcar a importancia de produtos-sintese para a comunidade académica e para
a comunidade externa, dando visibilidade social a academia.

Acdes do NUPEX: Convidar a EDUFBA para divulgar para os docentes as oportunidades de
publicacéo de livros e e-books, possivelmente como parte da programacao do Il Seminério Interno
do NUPEX.

Orientacdo de alunos de graduacéo.

Diretriz para 2020: Atualizacdo, pelos docentes, dos registros de orienta¢des de graduagéo e pos-
graduacdo desde 2017 no CV Lattes.

Acbes do NUPEX: ressaltar aos docentes a importancia de preenchimento do CV Lattes no que se
refere as orientagcdes na graduacao e pés-graduacéo.

Atuacdo em cursos de aperfeicoamento e especializa¢do no IBIO.

Diretriz para 2020: discutir com os docentes do IBIO o interesse para a formulagdo de cursos de
pos-graduacao lato sensu.

Acdes do NUPEX: promover evento para debater e diagnosticar demandas para a implementacdo
dos cursos de aperfeicoamento e especializacéo, visando detectar capacidade instalada e interesse
na oferta de cursos nessas modalidades.

Atuacdo em cursos de mestrado e doutorado no IBIO.

Diretriz para 2020: discutir com os docentes do IBIO o interesse para a formulacdo de curso de
mestrado profissional na area de biodiversidade.

Acdes do NUPEX: promover evento para debater e diagnosticar demandas para a implementacdo
do cursos de mestrado profissional, visando detectar capacidade instalada e interesse na oferta de
curso nessa modalidade.

ACOES DO NAE PARA 2020:

Abaixo, sdo listadas as acdes do NAE, extraidas do PAT encaminhado a coordenacdo académica
em 10/11/2019:

1. O NAE se reunira para planejar a programacao de cada uma das Jornadas Pedagogicas, tendo
em vista a possibilidade de realizacédo de oficinas, palestras, grupos de trabalho e outras atividades
gue contribuam para a reflexdo sobre o aprimoramento dos processos de ensino e de
aprendizagem.

2. Na V Jornada Pedagdgica (2020.1), o diagnéstico realizado em 2019 sobre a situagéo do ensino
no Instituto de Biologia serd apresentado a comunidade académica. A a¢do prevé o levantamento
de sugestdes/propostas pela comunidade para a melhoria dos aspectos voltados ao ensino. Para o
levantamento dessas sugestdes, o novo Projeto Pedagogico do Curso de Ciéncias Bioldgicas sera
apresentado, a fim de que todos tomem conhecimento das responsabilidades pertinentes ao
docente e se apoderem de conhecimentos decisivos para a elaboragéo dos planos de ensino e sua
pratica docente.

3. O planejamento da VI Jornada Pedagogica seré realizado tendo em vista os resultados e
demandas do semestre 2020.1.



4. Organizar um evento para que as propostas sugeridas pela comunidade académica e avaliadas
e planejadas pelo NAE para a melhoria do ensino no IBIO sejam apresentadas, com sugestéo de
cronograma.

5. Serdo realizadas andlises do planejamento académico, a fim de diagnosticar a distribuicdo de
cargas horarias na graduacgéo e pés-graduacdo. Para a andlise dos encargos docentes relativos a
pesquisa e a extensdo, serdo solicitados dados ao NUPEX. Os dados relativos aos encargos
administrativos serdo solicitados a Direcdo. Feitas essas andlises, estas serdo complementadas
com base em um documento produzido em anos anteriores pelo NAE, contendo informacdes
similares. Finalizada esta analise, 0 NAE propora uma ferramenta prévia para orientar a distribui¢cao
equitativa de cargas horarias para os docentes. A comunidade académica sera convidada a opinar
sobre a ferramenta previamente construida pelo NAE, com o objetivo de contribuir para a sua
conclusao. Além disso, esses dados servirdo para orientar a proposicéo de perfis para a contratacao
de novos docentes.

6. O NUPEX tem apresentado diferentes propostas para o futuro do IBIO. O NAE buscara dialogar
com este, a fim de interagir e participar ativamente, especialmente na intercessdo do ensino com
as demais atividades ligadas a pesquisa, extenséao, criagdo e inovagao.

7. Para a elaboracéo do Relatério Anual das Atividades de Ensino de 2020, sera feita uma reflexao
sobre a efetiva execucdo das acdes propostas no Plano Anual de Atividades, bem como seréo
analisadas novas demandas que surgiram ao longo do ano para a proposi¢cao de novas agdes no
ano seguinte. Para a constru¢do do Plano Anual das Atividades de Ensino do IBIO para 2021, seréa
realizada uma analise do Relatorio Anual de Atividades de 2020.

Salvador, 18 de novembro de 2019

Tania Regina Marqgues da Silva
Coordenadora Académica do IBIO



