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Às quatorze horas do dia vinte de maio de dois mil e vinte e um, reuniram-se virtualmente os
membros da Coordenação Acadêmica por meio da plataforma conferência Web da RNP, sob a
presidência do vice coordenador acadêmico, prof. Carlos Eduardo Sampaio Guedes
(representante docente), com a participação dos seguintes membros: prof. Gilberto Bomfim
(Colegiado de Ciências Biológicas), profª Luiza Ramos (chefe do Núcleo de Ensino), prof.
Pedro Rocha (Chefe do NUPEX), prof. Doriedson Gomes (Programa de Pós-Graduação em
Ecologia - Mestrado profissional), prof. Francisco Barros (Programa de Pós-Graduação em
Ecologia: Teoria, Aplicação e Valores), profª. Paula Ristow (Programa de Pós-graduação em
Microbiologia), prof. Emilio Lanna (Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade e
Evolução), prof. Pablo Rafael Oliveira (representante docente), prof. José Geraldo Assis
(representante docente - suplente) e dos representantes discentes Lucca Augusto Gonçalves
Nascimento (titular) e Vanessa Rodrigues Bispo dos Santos (titular). Afastada por motivos de
saúde: profª Flora Fernandes (Coordenadora Acadêmica - Representante docente). A reunião
teve como pauta: Informes,  Apreciação do parecer da comissão examinadora que avaliou o1.
RIT de estágio probatório (fase 3) 30 meses da profª. Priscila Camelier de Assis Cardoso; 2.
Apreciação do parecer da comissão examinadora que avaliou o RIT de estágio probatório (fase
2) 18 meses do prof. Wagner Ferreira Magalhães;  Apreciação do parecer da comissão de3.
avaliação do relatório de progressão funcional do prof. Adolfo Ricardo Calor, com fins de
progressão funcional da classe prof. Associado II para prof. Associado III;  Indicação de4.
nomes para compor a comissão examinadora do relatório de atividades da Professora Luiza
Olívia Lacerda Ramos, com fins de progressão funcional da Classe C de Professor Adjunto I
para Professor Adjunto II;  Indicação de nomes para compor a comissão examinadora do5.
relatório de atividades da Professora Ivana Nunes Gomes de Araujo, com fins de progressão
funcional da Classe C de Professor Adjunto II para Professor Adjunto III;  Indicação de nomes6.
para compor a comissão examinadora do relatório de atividades da Professora Ivana Nunes
Gomes de Araujo, com fins de progressão funcional da Classe C de Professor Adjunto III para
Professor Adjunto IV;  Indicação do representante do IBIO junto ao colegiado do curso de7.
graduação em medicina;  Indicação do coordenador da disciplina BIO158 para o curso de8.
Medicina;  Apreciação da solicitação de renovação/contratação de docente por tempo9.
determinado para o semestre 2021-2;  Eleição do substituto eventual do Vice-Coordenador10.
acadêmico;  Indicação de nomes para compor a comissão de planejamento acadêmico para11.
o semestre 2021.2;  12. O que ocorrer. O prof. Carlos Eduardo solicitou a  dos pontosinclusão
de pauta:  Apreciação do parecer da comissão examinadora que avaliou o RIT de estágio1.
probatório (fase 2) 18 meses do prof. Rômulo Barroso Baptista;  Apreciação do parecer da2.
comissão de avaliação do relatório de progressão funcional do prof. Doriedson Ferreira Gomes,
com fins de progressão funcional da classe prof. Associado I para prof. Associado II; 3.
Indicação de nomes para compor a comissão examinadora do relatório de atividades do
Professor Doriedson Ferreira Gomes, com fins de progressão funcional da Classe D de
Professor Associado II para Professor Associado III;  Apreciação do parecer da comissão de4.



avaliação do relatório de progressão funcional da profª. Angela Maria Zanata, com fins de
progressão funcional do nível III da Classe D de Professor Associado para o nível IV da Classe
D de Professor Associado. Em votação a inclusão de ponto de pauta foi aprovada por oito votos
favoráveis e uma abstenção.  Dando início a pauta o prof. Carlos Eduardo informou Informes:

 que no dia 12 de maio de 2021 foi comunicada a aposentadoria da profª Marlene Peso e queI1
se fará necessário a contratação de professor substituto. O planejamento acadêmico deveráI2. 
ser aprovado na Coordenação Acadêmica até o dia 04/06/2021, todo o planejamento deverá
ser finalizado em duas semanas. O prof. Carlos Eduardo contactou a SUPAC via e-mail para
maiores informações e possível extensão do prazo, mas a solicitação não foi atendida. Prof.I3 
Pedro Rocha informou que, conforme divulgado pela Diretoria, ontem e hoje está ocorrendo o
Seminário Desmonte IBIO: Corpo, Gênero, Natureza e Cultura, que conta com apoio dos
colegiados de curso e núcleos acadêmicos do IBIO, cujo resultado deverá gerar uma lista de
diretrizes sobre acolhimento de diversidade humana para a política de desenvolvimento do
IBIO. Hoje à tarde ocorrerão ainda duas mesas-redondas: Raça e deficiência, natureza e
cultura; e Sexo, Gênero e experiências educacionais. Ponto nº  1. Apreciação do parecer da
comissão examinadora que avaliou o RIT de estágio probatório (fase 3) 30 meses da

 O prof. Carlos Eduardo procedeu à leitura doprofª. Priscila Camelier de Assis Cardoso.
parecer. O relatório foi avaliado pela comissão composta pelos professores Marcelo Felgueiras
Napoli (presidente), Gilberto Cafezeiro Bomfim (Membro do Colegiado de Ciências Biológicas)
e Angela Maria Zanata. A comissão afirma que o relatório expressa, com as devidas
comprovações, a atuação da docente em atividades científico-acadêmicas (ensino, pesquisa,
extensão), administrativas e capacitação didático-pedagógica na universidade, tendo a
professora Priscila demonstrado aptidão e capacidade para o desempenho do cargo nos
aspectos destacados pela resolução 04/2017, não havendo nada que desabone suas condutas
em relação à sua adaptação ao trabalho, cumprimento dos deveres e obrigações do servidor
público bem como os aspectos de assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa,
produtividade e responsabilidade. Pelo exposto a comissão recomendou a aprovação do
Relatório Individual de Trabalho relativo ao período de 30 meses do estágio probatório da profª
Priscila Camelier de Assis Cardoso. Em votação, o parecer foi aprovado por nove votos
favoráveis e uma abstenção. A extrapolação do intervalo de dois meses, Art.13. §1º da
Resolução 04/2017 do CONSUNI, para o cumprimento desta etapa se deveu a problemas de
saúde do presidente da banca, relatado em carta enviada à coordenação acadêmica no dia 18
de maio de 2021. Ponto nº 2. Apreciação do parecer da comissão examinadora que
avaliou o RIT de estágio probatório (fase 2) 18 meses do prof. Wagner Ferreira

O prof. Carlos Eduardo procedeu à leitura do parecer. O relatório relativo à fase 2Magalhães. 
do estágio probatório do professor Wagner Ferreira Magalhães foi avaliado pela comissão
composta pelos professores Vanessa Rodrigues Paixão-Côrtes (presidente), Henrique Batalha

 Filho e Moema Cortizo Bellintani (membro do colegiado de Ciências Biológicas). De acordo com
o parecer o relatório apresentado pelo professor expressa, com as devidas comprovações, a
atuação do docente em atividades científico-acadêmicas (ensino, pesquisa, extensão), e
administrativas na universidade, demonstrando aptidão e capacidade para o desempenho do
cargo nos aspectos destacados pela Resolução 4/2017 do CONSEPE/UFBA não havendo
nada que desabone suas condutas em relação à sua adaptação ao trabalho; cumprimento dos
deveres e obrigações do servidor público bem como os aspectos de assiduidade, disciplina,
capacidade de iniciativa, produtividade e responsabilidade, que são objetos da avaliação. A
comissão recomendou a aprovação do Relatório Individual de Trabalho relativo ao período dos
18 meses iniciais do estágio probatório do Prof. Dr. Wagner Ferreira Magalhães. Em votação, o
parecer foi aprovado por dez votos favoráveis e uma abstenção. Ponto nº 3. Apreciação do
parecer da comissão de avaliação do relatório de progressão funcional do prof. Adolfo
Ricardo Calor, com fins de progressão funcional da classe prof. Associado II para prof.

 O prof. Carlos Eduardo procedeu à leitura do parecerAssociado III. elaborado pela comissão
de avaliação composta pelos professores Renata Lucia Leite Ferreira de Lima (ASO4),
Blandina Felipe Viana (Titular) e Paulo de Oliveira Mafalda Júnior (Titular). De acordo com o
parecer, referente ao interstício de vinte e dois de janeiro de 2019 a vinte e um de janeiro de
2021, o prof. Adolfo Ricardo Calor obteve uma pontuação total de 411,29 pontos, acima da



exigida pela Resolução nº 03/2016 do Conselho Universitário, a qual em seu art. 4º, § 2º,
determina serem necessários para progressão funcional a pontuação de 100 pontos para
docente em regime de DE, o docente atendeu os itens presentes no § 2º do Art. 10 da
Resolução 03/2016 do Conselho Universitário da UFBA, que trata de assiduidade,
responsabilidade e qualidade do trabalho docente. A comissão emitiu parecer favorável à
concessão de Progressão Funcional do Professor Adolfo Ricardo Calor do nível II para o nível
III da Classe D de Professor Associado. Em votação, o parecer foi aprovado por dez votos
favoráveis e uma abstenção.Ponto nº 4. Indicação de nomes para compor a comissão
examinadora do relatório de atividades da Professora Luiza Olívia Lacerda Ramos, com
fins de progressão funcional da Classe C de Professor Adjunto I para Professor Adjunto
II. Foram indicados e aprovados por unanimidade, segundo rodízio estabelecido pela
Coordenação Acadêmica, os nomes dos professores Paula Ristow (ASO I), Carlos Copatti
(ADJ IV), Ricardo Dobrovolski (ADJ IV), como membros titulares, e os professores e Maria
Lenise Guedes (ADJIV) e Elizabeth Neves (ADJIV) como suplentes. Ponto nº 5. Indicação de
nomes para compor a comissão examinadora do relatório de atividades da Professora
Ivana Nunes Gomes de Araujo, com fins de progressão funcional da Classe C de
Professor Adjunto II para Professor Adjunto III. Foram indicados, segundo rodízio
estabelecido pela Coordenação Acadêmica, os nomes dos professores Tânia Regina Marques
da Silva (ADJ IV), Cláudia Dias de Santana (ADJ IV), Miguel Accioly (ASOI), como membros
titulares, e os professores e Doriedson Gomes (ASOI) e André Luis da Cruz (ASOI) como
suplentes. A votação foi realizada em conjunto com o Ponto nº6. Ponto nº 6. Indicação de
nomes para compor a comissão examinadora do relatório de atividades da Professora
Ivana Nunes Gomes de Araujo, com fins de progressão funcional da Classe C de
Professor Adjunto III para Professor Adjunto IV. Foram, segundo rodízio estabelecido pela
Coordenação Acadêmica, os nomes dos professores Cláudia Dias de Santana (ADJ IV), Tânia
Regina Marques da Silva (ADJ IV), Miguel Accioly (ASOI), como membros titulares, e os
professores Doriedson Gomes (ASOI) e André Luis da Cruz (ASOI) como suplentes. Em
votação os Pontos nº 5 e 6 foram aprovados por dez votos favoráveis e uma abstenção. Ponto
nº 7. Indicação do representante do IBIO junto ao colegiado do curso de graduação em

A profª Tânia Silva informou que o seu mandato como representação junto aomedicina. 
colegiado de Medicina se encerra ao fim do mês de maio. O prof. Rodrigo Zucoloto deu
anuência à sua indicação como novo representante no Colegiado do Curso de Medicina para o
período de junho de 2021 a maio de 2023. Em votação a indicação foi aprovada  por
unanimidade. Ponto nº 8. Indicação do coordenador da disciplina BIO158 para o curso de

 Medicina. Foi indicado o nome da profª Tânia Regina Marques da Silva para coordenar a
disciplina BIO158 Biologia Celular e Molecular para o curso de medicina. Em votação a
indicação foi aprovada por unanimidade. Ponto nº 9. Apreciação da solicitação de

Orenovação/contratação de docente por tempo determinado para o semestre 2021-2. 
prof. Carlos Eduardo informou que solicitará renovação do contrato do professor Gabriel do
Nascimento Santos, com mudança de regime de trabalho de 20 para 40h, para a vaga gerada
pela aposentadoria da profª Iraide Maria Dias da Silva Guimarães, para ministrar aula nos
componentes curriculares obrigatórios BIOA80 Botânica Aplicada à Farmácia (14 horas
semanais) e BIOB69 Morfologia vegetal (2 horas semanais), até que o docente efetivo em
processo de redistribuição inicie suas atividades no IBIO. Com a impossibilidade de renovação
do contrato da prof. Larissa Vasconcelos devido ao limite de 24 meses, será necessário a
contratação de docente por tempo determinado para Biologia Celular e Molecular em regime de
trabalho de 40h para a vaga gerada pela aposentadoria da Profa. Nora Ney Alves, há
demandas para as disciplinas BIOA81 Biologia Aplicada à Farmácia (8 horas semanais) e
BIO158 Biologia Celular e Molecular (9 horas semanais). Com a aposentadoria da profª.
Marlene Peso, será necessária a contratação de professor substituto para a área de Ecologia
em regime de trabalho de 40h para ministrar as disciplinas BIO130 Ecologia Geral (5 horas
semanais), BIOC06 Ecologia III (4 horas semanais), BIOC14 Ecologia I (4 horas semanais) e
BIOC03 Ecologia II (4 horas semanais). Submetidas à votação, as solicitações de renovação e
contratação de docente por tempo determinado foram aprovadas por dez votos favoráveis e



uma abstenção. Ponto nº 10. Eleição do substituto eventual do Vice Coordenador
O prof. Carlos Eduardo pontou a necessidade de um substituto para situaçõesacadêmico. 

eventuais em que o Vice Coordenador não possa responder pela Coordenação Acadêmica. O
prof. Pablo Silveira colocou sua candidatura, sendo candidato único. Submetido à votação, o
prof. Pablo foi eleito substituto eventual do Vice Coordenador por onze votos favoráveis e uma
abstenção. Ponto nº 11. Indicação de nomes para compor a comissão de planejamento

O prof. Carlos Eduardo indicou o seu nome e dosacadêmico para o semestre 2021.2. 
professores Bianca Denise Silva e Pablo Silveira para composição da Comissão de
planejamento Acadêmico para o Semestre 2021.2. Submetido à votação, a comissão foi
aprovada por unanimidade. Ponto nº 12. Apreciação do parecer da comissão examinadora
que avaliou o RIT de estágio probatório (fase 2) 18 meses do prof. Rômulo Barroso

O prof. Carlos Eduardo procedeu à leitura do parecer. O relatório relativo à fase 2 doBaptista. 
estágio probatório do professor Rômulo Barroso Baptista foi avaliado pela comissão composta
pelos professores Favízia Freitas de Oliveira (presidente), Bianca Denise Barbosa da Silva
membro do colegiado de Ciências Biológicas) e Fernanda Fernandes Cavalcanti. De acordo
com o parecer no Relatório de Trabalho apresentado é possível avaliar que o professor,
durante o período do seu estágio probatório, demonstra aptidão e capacidade para o
desempenho do cargo nos aspectos destacados pela Resolução 4/2017 do CONSEPE/UFBA,
não tendo nada que desabone suas condutas em relação à sua adaptação ao trabalho,
cumprimento de seus deveres e obrigações do servidor público, bem como os aspectos de
assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade e responsabilidade, que são
objetos da avaliação. A comissão sugeriu também que o prof. Rômulo Barroso participe de
programas de capacitação didático-pedagógica de docentes oferecidos pela UFBA, a fim de
cumprir o item VI do 9° artigo da Resolução 04/2017. Pelo exposto a comissão recomendou a
aprovação do Relatório Individual de Trabalho relativo ao período dos 18 meses iniciais do
estágio probatório do prof. Rômulo Barroso Baptista. Em votação, o parecer foi aprovado por
unanimidade. Ponto nº 13. Apreciação do parecer da comissão de avaliação do relatório
de progressão funcional do prof. Doriedson Ferreira Gomes, com fins de progressão

O prof. Carlos Eduardofuncional da classe prof. Associado I para prof. Associado II. 
procedeu à leitura do parecer elaborado pela comissão de avaliação composta pelos
professores Adriana Oliveira Medeiros (Presidente), Iara Sordi Joachim Bravo e Rodrigo
Johnsson Tavares da Silva. De acordo com o parecer, referente ao interstício de seis de março
de 2015 a cinco de março de 2017, o prof. Doriedson obteve um total de 150,46 pontos,
pontuação acima da exigida pela Resolução nº 03/2016 do Conselho Universitário, a qual em
seu art. 4º, § 1º, determina serem necessários para progressão funcional a pontuação de 100
pontos para docente em regime de DE. A comissão deu perecer favorável à concessão de
Progressão Funcional ao Professor Doriedson Ferreira Gomes do nível 1 da Classe de
Professor Associado para o nível 2 da Classe de Professor Associado. Submetido à votação o
parecer foi aprovado por onze votos favoráveis e uma abstenção. Ponto nº 14. Indicação de
nomes para compor a comissão examinadora do relatório de atividades do Professor
Doriedson Ferreira Gomes, com fins de progressão funcional da Classe D de Professor
Associado II para Professor Associado III. Foram indicados e aprovados por unanimidade,
segundo rodízio estabelecido pela Coordenação Acadêmica, os nomes dos professores
Josanidia Lima (ASO IV), Cid Bastos (ASO IV), José Marcos Nunes (ASO IV), como membros
titulares, e os professores Blandina Viana (TIT) e Iara Bravo (TIT) como suplentes. Ponto nº 
15. Apreciação do parecer da comissão de avaliação do relatório de progressão
funcional da profª. Angela Maria Zanata, com fins de progressão funcional do nível III da

OClasse D de Professor Associado para o nível IV da Classe D de Professor Associado. 
prof. Carlos Eduardo procedeu à leitura do parecer elaborado pela comissão de avaliação
composta pelos professores Rodrigo Barban Zucoloto (Presidente), prof. José Geraldo de
Aquino Assis e profa. Maria Aparecida José da Silva. De acordo com o parecer, referente ao
interstício de seis de fevereiro de 2019 a cinco de fevereiro de 2021, a profª. Angela obteve um
total de 226,1 pontos, pontuação acima da exigida pela Resolução nº 03/2016 do Conselho
Universitário, a qual em seu art. 4º, § 1º, determina serem necessários para progressão



funcional a pontuação de 100 pontos para docente em regime de DE. A comissão deu perecer
favorável à concessão de progressão funcional para a profª. Angela Maria Zanata do nível III
para o nível IV da Classe D de Professor Associado. Submetido à votação o parecer foi
aprovado por unanimidade. Ponto nº 16. O que ocorrer. Nada mais havendo a tratar, o prof.
Carlos Eduardo encerrou a reunião, da qual foi lavrada esta ata e assinada pelos presentes.
Salvador, 21 de maio de 2021.
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