
ATA DA  3a REUNIÃO ORDINÁRIA DE 2021 DO  NÚCLEO DE PESQUISA,  EXTENSÃO,
CRIAÇÃO E INOVAÇÃO (NUPEX) DO INSTITUTO DE BIOLOGIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA.

Em 26 de março de 2021, às 13:30h, reuniram-se virtualmente, por meio de videoconferência, os
membros do NUPEX:  Moema Cortizo Bellintani (Representante do Colegiado de Graduação em
Ciências Biológicas); Vanessa Cortês (Titular do Colegiado PPG Biodiversidade e Evolução); Pavel
Dodonov  (Representante  do  Colegiado  PPG  Ecologia);  Henrique  Batalha  Filho  e  Domingos
Benicio Oliveira Silva Cardoso (representantes de docentes pesquisadores); José Geraldo de Aquino
Assis (representante de docentes extensionistas); Jussara de Jesus dos Santos e Soliene Teixeira dos
Santos  (representantes  estudantis);  e  Pedro Luís  Bernardo da Rocha (representante de docentes
extensionistas), sob a chefia deste último. As vagas de representação do PPG Microbiologia estão
vacantes. Esta reunião ordinária do mês de março ocorreu no escopo da participação, do NUPEX,
no IV Seminário Anual de Avaliação Institucional do IBIO e, assim possui um único ponto de pauta:
1. Participação do NUPEX no IV Seminário Anual de Avaliação Institucional do IBIO.  O
seminário  ocorreu  das  13:30  às  18:00,  contando  com  as  seguintes  apresentações:  Direção,
Coordenação Acadêmica, NAE, NUPEX, Colegiado de Graduação, PPG Bioevo, PPG Ecotav, PPG
Eco (mestrado profissional), PPG Microbiologia, MHNBA, Gerência Administrativa, NATABIO,
NEPECI e NABIO. Na apresentação do NUPEX, o prof. Pedro apresentou a base normativa do
Seminário, que indica que as apresentações das instâncias de gestão acadêmica devem apresentar
seu  Plano  Anual  de  Trabalho  e  Relatório  Anual  de  Trabalho,  dando  destaque  para  os  temas
relacionados à implementação da Política de Desenvolvimento do IBIO. Em seguida, descreveu o
procedimento usado pelo NUPEX para transformar as diretrizes da Política cuja execução cabe ao
NUPEX em propostas de ação pelo Núcleo em seu PAT REMOTO 2020 e PAT 2021. Em seguida
apresentou: (a) as ações previstas no PAT NUPEX 2020 nos campos da extensão, da pesquisa e da
orientação, indicando quais foram efetivamente implementadas (a quase totalidade) e quais foram
transferidas  para  o  PAT NUPEX 2021;  (b)  as  ações  não previstas  no  PAT NUPEX 2020 mas
realizadas ao longo desse ano; e (c) as ações previstas no PAT NUPEX 2021. Em síntese, mostrou
que o NUPEX, ao longo de 2020 e 2021, realizou, está realizando ou realizará ações associadas à
quase totalidade das diretrizes da Política de Desenvolvimento sob sua responsabilidade. Após o
primeiro bloco de apresentações, o prof. Pedro, após parabenizar as apresentações, apresentou duas
propostas:  (a)  planejar  a  integração  dos  relatórios  dos  diferentes  colegiados  para  gerar
automaticamente os relatórios anuais do instituto, ampliando o escopo do relatório implementado
pelo NUPEX a partir dos RIT dos docentes; (b) marcar uma reunião para planejar como incluir, no
Plano Anual da Unidade, usando as informações dos Relatórios Anuais de Trabalho (RAT) e Planos
Anuais  de Trabalho (PAT)  dos  colegiados,  diretrizes  para a  ação dos  docentes  que possam ser
incorporadas na formulação de deus Planos Individuais de Trabalho (PIT). A profa. Renata e o Prof.
Kelmo concordaram que ambas iniciativas seriam bem-vindas. O prof. Adolfo Calor perguntou ao
prof. Pedro se haveria uma proposta do NUPEX para criar um programa que centralizasse ações de
formação continuada, e o prof. Pedro informou que há um programa em discussão (Coprodução e
Formação Continuada) que cria um canal de recebimento de demandas de formação da sociedade,
realiza sua curadoria e as encaminhea para grupos do IBIO que sejam capazes de atendê-las. Ele
começou a ser discutido em 2020, interrompido pela suspensão de atividades presenciais, mas que
será retomada em 2021. Não havendo mais comentários, foi encerrada a reunião do NUPEX e o
professor Pedro produziu presente ata, que foi lida e aprovada por todos os presentes.

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41


